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Articulo 36. Nueva denominacion de la Escala de Deli-
neantes de Segunda de la Confederacion Hidrogréfica
del Guadalquivir.

La Escala de Delineantes de Segunda de la Confe-
deracion Hidrografica del Guadalquivir pasard a deno-
minarse Escala de Delineantes de Segunda de Organis-
mos auténomos del Ministerio de Medio Ambiente.

CAPITULO Il

Régimen de los funcionarios publicos

Seccion 1.2 Acceso A LA Funcion PusLica

Articulo 37. Modificacion de la Ley 17/1993, de 23
de diciembre, de acceso a determinados sectores de
la Funcién Publica de los nacionales de los demas
Estados miembros de la Union Europea.

Se modifican los siguientes preceptos de la
Ley 17/1993, de 23 de diciembre, de acceso a deter-
minados sectores de la Funcion Publica de los nacionales
de los demas Estados miembros de la Unién Europea:

Uno. El articulo 1 queda redactado de la siguiente
manera:

«1. De acuerdo con el derecho comunitario, los
nacionales de los demdas Estados miembros de la
Unién Europea podran acceder en igualdad de con-
diciones que los espafioles a todos los empleos
publicos, salvo que impliquen una participacion
directa o indirecta en el ejercicio del poder publico
y se trate de funciones que tienen por objeto la
salvaguarda de los intereses del Estado o de las
Administraciones publicas.

2. Lo establecido en el apartado anterior sera
asimismo de aplicacién al cényuge de los espanoles
y de los nacionales de otros Estados miembros de
la Unién Europea, siempre que no estén separados
de derecho, asi como a sus descendientes y a los
de su cényuge, siempre que no estén separados
de derecho, menores de 21 anos o mayores de
dicha edad que vivan a sus expensas.

Igualmente, se extendera a las personas inclui-
das en el &mbito de aplicacion de los Tratados inter-
nacionales celebrados por la Comunidad Europea
y ratificados por Espana, en los que sea de apli-
cacion la libre circulacion de trabajadores.

3. ElGobierno o, en su caso, los érganos corres-
pondientes de las Comunidades Auténomas o de
las demas Administraciones publicas determinaran,
en el ambito de sus respectivas competencias, los
Cuerpos, Escalas, plazas, empleos o puestos a los
que no puedan acceder los nacionales de los demas
Estados miembros de la Unién Europea.»

Dos. Se anade un apartado 3 al articulo 2, con el
siguiente contenido:

«3. El Ministro de Administraciones Publicas,
en el &mbito de la Administracién General del Esta-
do, determinara el sistema de acreditacién de los
requisitos a los que se refieren los apartados ante-
riores de este articulo.»

Tres. Se anade un segundo parrafo al articulo 3,
con el siguiente contenido:

«Asimismo, la pérdida de cualquiera de los requi-
sitos que, conforme a lo dispuesto en el apartado
2 del articulo 1 de la presente Ley, habilitan para

el acceso al empleo publico en igualdad de con-
diciones con los espanoles, dard lugar a la pérdida
de la condicién de funcionario de carrera, a no ser
que el interesado cumpla cualquier otro de los
requisitos previstos en el mencionado apartado.»

SEcCION 2.2 PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

Articulo 38. Asignacion de puestos de trabajo a deter-
minados funcionarios del Cuerpo Especial de Insti-
tuciones Penitenciarias y del Cuerpo de Ayudantes
de Instituciones Penitenciarias, por razones de edad.

Uno. Los funcionarios del Cuerpo Especial de Ins-
tituciones Penitenciarias y los del Cuerpo de Ayudantes
de Instituciones Penitenciarias que vinieran ocupando
puestos de trabajo en los centros penitenciarios en el
area de vigilancia, pasaran a desempefiar, en las con-
diciones y con los requisitos que se determinen, a su
solicitud, otros puestos propios de sus respectivos Cuer-
pos, en la misma localidad, cuando cumplan la edad
de cincuenta y siete afos.

Dos. Los funcionarios comprendidos en el apartado
anterior percibiran las retribuciones correspondientes al
puesto de trabajo efectivamente desarrollado y tendran
derecho a percibir en el puesto asignado, y hasta que
cumplan sesenta y cinco afios de edad, un complemento
personal por el importe necesario para garantizar la per-
cepcion de unas retribuciones totales equivalentes,
excluido el complemento de productividad, a las corres-
pondientes al puesto desempefiado en el momento del
cese en el mismo.

Este complemento personal sélo sera absorbible con
ocasion del cambio de puesto de trabajo.

Tres. Se habilita al Gobierno para desarrollar regla-
mentariamente la presente disposicién y para determi-
nar, en orden a una adecuada gestién de personal, los
funcionarios que puedan acogerse a ella durante el
ano 2000.

Articulo 39. Modificacion de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica.

1. Se modifica el articulo 101 de la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
quedando redactado como sigue:

«Los puestos de trabajo vacantes que deban ser
cubiertos por los funcionarios a que se refiere el
articulo anterior se proveeran en convocatoria
publica por los procedimientos de concurso de
méritos o de libre designacion, de acuerdo con las
normas que regulen estos procedimientos en todas
las Administraciones publicas.

En dichas convocatorias de provision de puestos
de trabajo, ademas de la participacion de los fun-
cionarios propios de la entidad convocante, podran
participar los funcionarios que pertenezcan a cual-
quiera de las Administraciones publicas, quedando
en este caso supeditada la participacion a lo que
al respecto establezcan las relaciones de puestos
de trabajo.»

2. Elarticulo 17.2 de laLey 30/1984, de 2 de agos-
to, de Medidas para la Reforma la Funciéon Publica, queda
redactado de la siguiente forma:

«Asimismo, los funcionarios de la Administracion
local, cuando asi esté previsto en las relaciones
de puestos de trabajo, podran desempefiar puestos
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